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16 Dias de Ativismo Contra a

- nA N A PREVENTION NETWORK
Violéncia Baseada no Género 2016

Ficha de Trabalho da Campanha

Building Momentum-Fostering Activism

Introducéo

Quebre o siléncio, quebre as barreiras! Como vais tornar a educacg&o segura para as meninas? E o tema
da Campanha dos 16 Dias de Ativismo. Este ano, a campanha global que marca 25 anos de existéncia
continuara a fazer a ligagédo entre a violéncia baseada no género eo militarismo, como um sistema
patriarcal abrangente de discriminac&o e desigualdade baseado em nossas relagdes com o poder.

O tema da Campanha se concentrara em tornar a educagdo segura para todos, especificamente
para meninas e mulheres jovens, destacando a discriminagao estrutural delas em todo o sistema
educacional desde a casa, a comunidade eo ambiente escolar incluindo politicas governamentais e
sistemas que afetam a experiéncia das meninas na escola. Vai decorrer de 25 de Novembro a 10 de
Dezembro de 2016.

Encorajamos-vos a aproveitar esta oportunidade para quebrar o siléncio nas vossas comunidades.
Durante estes 16 Dias, crie conscientizagédo entre os membros da comunidade, escolas e autoridades
governamentais em torno das barreiras que impedem as mulheres e meninas de aceder e concluir a sua
escolaridade.

O objetivo e o propdsito desta Ficha de Trabalho é organizar, contextualizar e esclarecer suas questdes
usando a advocacia da campanha regional. Observe: preencher esta Ficha de Trabalho deve ser

a primeira atividade que vocé realiza bem, antes da campanha realmente comecar. Se vocé tiver
dificuldades em usar esta Ficha de Trabalho, por favor escreva para info@preventgbvfrica.org para obter

assisténcia.

Como Usar Esta Ficha de Trabalho:

1. Leiaem detalhe o Documento de Visdo Geral da Campanha ea “Ficha de Trabalho da
Campanha”

2. Como sendo a pessoa que lidera a Campanha dos 16 Dias na sua organizacao, leia e compile
informacdes na seccao (Ficha de Trabalhoy, assegure-se de procurar informacdes relevantes de
escolas, funcionarios do governo e literatura publicada (vocé poderia pedir a seus colegas para
ajuda-lo a compilar essa informagéo)

3. Organize uma reunido para a Campanha dos 16 Dias com os colegas (de preferéncia com
bastante antecedéncia antes do dia 25 de Novembro, o inicio da campanha)

4. Nessareunido com os colegas, partilhe as informagdes de base recolhidas no ponto 2 acima

Divida o pessoal em grupos e faga uma primeira tentativa de responder as perguntas

no quadro da seccao “Ficha de Trabalho” (certifique-se de responder a coluna “Acgdes
necessarias” em detalhe, isto ird ajuda-lo a desenvolver uma Ficha de Trabalho especifica e
eficaz

6. Leiae discuta o pedido de advocacia da campanha em detalhes e selecione um que vocé
(como organizacgdo) esteja melhor colocado para destacar em sua comunidade

7. Concordar com os objetivos que vocé deseja alcancar dentro do periodo da campanha e o que
indicara que os objetivos que vocé selecionou foram alcangados

8. Juntamente com os colegas, crie um plano de trabalho detalhado para o periodo da campanha.
Assegure que as atividades planificadas correspondam aos objetivos que gostariam de
alcancar. Use o Guia de Atividades da Campanha para obter idéias

9. Agoravocé estd pronto para comecgar a sua campanha, quebre o siléncio, destacando as
barreiras a educacdo das meninas e pega por uma accgao!



Pedido da Campanha

Este ano, a campanha da GBV Prevention Network vai se concentrar em pedir aos membros da
comunidade, pais, escolas e decisores politicas que tornem o acesso a educagdo mais seguro para as
meninas e mulheres. Estamos quebrando o siléncio, destacando e divulgando as questdes dentro de
nossas casas, escolas e comunidades que agem como barreiras no acesso a educagao para as mulheres
e meninas e as questdes que tornam os espacos educativos inseguros.

Escolha e destaque qualquer uma ou combinacgéao das seguintes questdes (Acesso, Seguranca e
Problemas Sistémicos) que atuam como uma barreira para a educacao para as meninas em sua
prépria comunidade (explicado abaixo). Planifique sua campanha chamando a atencao para o (s)

problema (s) selecionado (s) para se tomar uma acgéo.

1

Acesso a educacao: as meninas e as mulheres jovens devem ter acesso a educacao igual aos
dos rapazes e homens jovens. Isto inclui as familias a matricularem as meninas e as ajudarem a
concentrarem-se nos seus estudos e a manterem-nas na escola ao em vez de as casarem

Seguranca na escola: as raparigas tém necessidades especiais que devem ser atendidas
dentro da escola, por exemplo, instalagdes sanitarias separadas, kits de higiene menstrual
e algumas pessoas no meio dos funcionarios para atender a essas necessidades especiais,
e ainda, eliminar os riscos de seguranga que as raparigas enfrentam no seu caminho para a
escola

O Sistema educacional: dentro do sistema educacional a nivel politico e operacional existem
sistemas que reforgcam esteredtipos negativos e desequilibrios de poder enfrentados pelas

meninas. Assegure que o curriculo e os livros encorajem e retratem a igualdade de género
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